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Depuis 1836, notre entreprise familiale ROBERT LAMINAGE SA fabrique avec la plus grande précision des
bandes métalliques et des feuilles minces. Nous sommes fournisseurs pour une trés large palette d’alliages
couvrant les besoins les plus exigeants de I'industrie. Notre savoir-faire est unique dans la conception de
solutions sur mesure pour les applications spéciales.

Chez nous, nos collaborateurs sont la clef de notre succés et nous les plagons au cceur de notre action. Nous
rejoindre, c’est entrer dans le monde d’une culture du travail bien fait et d’un esprit collectif résolument
tourné vers I'avenir et la réussite commune. Afin de compléter nos équipes, nous recherchons un ou une

Responsable RH & HSE (H/F)

Contrat a durée indéterminée 100%
Missions principales :

- Assurer la gestion administrative compléte du personnel, env. 40 collaborateurs et collaborer avec les
différents partenaires sociaux

- Gérer le développement des RH (recrutements, gestion des compétences, etc.)

- Soutenir les responsables et les collaborateurs sur toutes les questions RH

- Garantir le respect des réglements (interne et sécurité) en collaboration avec les responsables

- Assurer en tout temps une bonne communication interne et veiller a maintenir un environnement de
travail agréable

- Définir, planifier et déployer les stratégies qui permettront la mise en ceuvre la politique RH (élaborée
en collaboration avec la direction)

- Assurer un reporting RH régulier a la direction

- Garantir la HSE (Hygiéne, Sécurité et Environnement)

- Gérer le processus ISO 9001:2015

Compétences souhaitées :

- Minimum 5 ans d’expérience en ressources humaines en Suisse, Brevet fédéral un atout

- Bonne connaissance des salaires, des assurances sociales et en veille juridique

- Parfaite maitrise du francais (oral et écrit)

- Maitrise des outils MS Office et ERP

- Doté d’un bon esprit d’analyse et de synthese, vous étes organisé et savez gérer les priorités
- Aisance dans la transmission des informations, argumentations et négociations

- Créatif et autonome, vous avez a cceur I'esprit d’équipe et le sens du service

- Motivé et passionné par votre métier, vous étes force de propositions et dynamique

- Curieux et ouvert, vous avez la volonté d’apprendre et aimez le changement

- Discret, vous étes capable de gérer votre activité en toute confidentialité

Avantages :
- Traitement selon la convention collective de travail des industries horlogére et microtechnique suisses
- Prestations sociales favorables

- Environnement de travail stable

Entrée en fonction : a convenir

Intéressé par un poste varié et évolutif avec responsabilités ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de
candidature complet. Ecrivez-nous d’ici le 19.07.2024 a I'adresse rh@robertlaminage.com. Personne de contact :
Madame Biljana Robert-Prince 032 93391 91

Le Locle, le 25 juin 2024
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